Institut Régional

du Travail Social
Hauts-de-France

Note de cadrage du diagnostic social territorial —ASS/ES 1®® année.

Dans le cadre de leur formation, les étudiants ES et ASS réalisent au cours de leur liére année, un stage
collectif dont I'objet spécifique est la réalisation d’un diagnostic social territorial®.

Ce diagnostic social territorial part d’un besoin d’une institution du travail social et doit s’ancrer sur un
territoire.

Objectifs pour les étudiants :

e Comprendre la demande de l'institution
Identifier les acteurs du territoire concernés
S’initier aux outils de recueil de données
Analyser les résultats

e Proposer des préconisations

e Restituer a I'écrit et a I'oral le diagnostic

L'institution souhaitant un diagnostic social territorial :

e Formule une demande
e Garantit les conditions d’accueil des étudiants
e Nomme un référent de stage

L’IRTS, centre de formation assure I'accompagnement méthodologique des étudiants.

Stage collectif (6 a 8 étudiants) non gratifié de 38 jours du 19 mars au 9 juin 2026.

Cécile Druant : cdruant@irtshdf.fr
Donatienne Galliot : dgalliot@irtshdf.fr
Pascale Petilleon : ppetilleon@irtshdf.fr
Céline Bascop : chascop@irtshdf.fr
Anne Houdoux : ahoudoux@irtshdf.fr

Cadres pédagogiques responsables du dispositif.

1 « Etat des lieux qui recense, sur un territoire déterminé, les problémes, les forces, les faiblesses, les attentes
des personnes, les enjeux économiques, environnementaux, sociaux (...) Il fournit des explications sur I’évolution

du passé et des appréciations sur I’évolution future ». Délégation interministérielle a 'aménagement du
territoire et a I'attractivité régionale (DATAR).
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